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मदहला वकीलों में भूदमका संघर्ष एवं सामंजस्य 
 

श्रीमिी सीमा सोिी  

सहायक प्राध्यापक - समाजशास्त्र  
शासकीय कन्द्या महाशवद्यालय शसंगरौली (म.प्र.) 

सारांश-प्रस्ततु शोध पत्र मशहला वकीलों के व्यावसाशयक जीवन में 

उत्पन्द्न होने वाले भ़ूशमका संघषश और उनके समाधान के शलए अपनाए 
जाने वाले सामजंस्य की रणनीशतयों का शवशे्लषण करता ह।ै यह अध्ययन 
शदखाता ह ै शक कैसे मशहला वकील अपनी व्यावसाशयक शजम्मदेाररयों 
और पाररवाररक दाशयत्वों के बीच संतलुन बनाने का प्रयास करती हैं। 
शोध में पाया गया शक मशहला वकीलों को पारंपररक लैंशगक भ़ूशमकाओ,ं 
सामाशजक अपेक्षाओ,ं कायशके्षत्र की चनुौशतयों और व्यशक्तगत 
आकांक्षाओ ंके बीच शनरंतर संघषश का सामना करना पडता ह।ै हालांशक, 
समय प्रबंधन, पाररवाररक सहयोग, तकनीकी सशुवधाओ ं का उपयोग 
और संस्थागत सधुारों के माध्यम से यह संघषश कम हो सकता ह।ै यह 
अध्ययन न्द्याशयक व्यवस्था में लैंशगक समानता और मशहला वकीलों की 
बेहतर शस्थशत के शलए नीशतगत सझुाव भी प्रस्ततु करता ह।ै 
बीज शब्ि-मशहला वकील, भ़ूशमका संघषश, कायश-जीवन संतलुन, लैंशगक 

समानता, व्यावसाशयक चनुौशतयां, सामाशजक भ़ूशमकाएं, न्द्याशयक 
व्यवस्था, पाररवाररक शजम्मदेाररयां, व्यावसाशयक सामजंस्य, मशहला 
सशशक्तकरण 
भूदमका / प्रस्िाविा-  भारतीय न्द्याशयक व्यवस्था में मशहलाओ ं की 

भागीदारी शपछले कुछ दशकों में शनरंतर बढी ह।ै स्वतंत्रता के समय जहां 
न्द्याशयक के्षत्र में मशहलाओ ंकी उपशस्थशत नगण्य थी, वहीं आज दशे भर 
में हजारों मशहलाए ंवकालत के पेश ेसे जडुी हुई हैं। बार काउंशसल ऑफ 
इशंडया के आकंडों के अनसुार, वतशमान में भारत में पंजीकृत वकीलों में 
लगभग 15-20% मशहलाए ंहैं, जो एक उत्साहजनक प्रगशत ह।ै 
हालांशक, इस संख्यात्मक वशृद्ध के बावज़ूद, मशहला वकीलों को अपने 
व्यावसाशयक जीवन में अनेक चनुौशतयों का सामना करना पडता ह।ै 
सबसे प्रमखु चनुौती ह ैभ़ूशमका संघषश - जहां एक ओर व ेएक सफल और 
प्रशतशष्ठत वकील बनने की आकांक्षा रखती हैं, वहीं द़ूसरी ओर समाज 
उनसे पारंपररक स्त्री भ़ूशमकाओ ं - पत्नी, मां, और गशृहणी के रूप में 
अपेक्षाए ं रखता ह।ै यह शद्वशवधा केवल व्यशक्तगत स्तर पर नहीं, बशल्क 
व्यापक सामाशजक और संस्थागत स्तर पर भी शदखाई दतेी ह।ै न्द्यायालयों 
की कायशप्रणाली, काऩूनी पेश ेकी संरचना, और सामाशजक मानशसकता - 
ये सभी कारक मशहला वकीलों के शलए अशतररक्त बाधाए ंउत्पन्द्न करते 
हैं। 
दवर्य वस्िु 

भूदमका संघर्ष के मुख्य आयाम 

1. पारंपररक लैंदगक भूदमकाओ ंका िबाव- भारतीय समाज में 

मशहलाओ ं से अपेक्षा की जाती ह ै शक व े प्राथशमक रूप से घर और 
पररवार की दखेभाल करें। यह सामाशजक अपेक्षा मशहला वकीलों के 
शलए शवशषे रूप से चनुौतीप़ूणश ह ैक्योंशक वकालत का पेशा अक्सर लंबे 
घटंों, अशनयशमत समय सारणी, और गहन अध्ययन की मांग करता ह।ै 
शववाह के बाद यह संघषश और भी तीव्र हो जाता ह।ै ससरुाल और पशत के 
पररवार से अपेक्षा की जाती ह ै शक मशहला अपने कररयर को शद्वतीयक 
प्राथशमकता द।े माततृ्व के समय यह शस्थशत और भी जशटल हो जाती ह,ै 
जहां मशहला वकीलों को अपने व्यावसाशयक लक्ष्यों और माततृ्व की 
शजम्मदेाररयों के बीच चनुाव करना पडता ह।ै 
2. व्यावसादयक चुिौदियां - न्द्यायालयीन व्यवस्था की संरचना अभी 

 

भी काफी हद तक परुुष-कें शरत ह।ै मशहला वकीलों को शनम्नशलशखत 
व्यावसाशयक चनुौशतयों का सामना करना पडता ह:ै 
न्द्यायाधीशों और सहयोदगयों का पूवाषग्रह: कई बार न्द्यायाधीश 

और परुुष सहयोगी मशहला वकीलों की क्षमताओ ं पर संदहे प्रकट 
करते हैं। 
क्लाइटं की मािदसकिा: कई ग्राहक मशहला वकीलों पर भरोसा 

करने में शझझकते हैं, शवशेषकर जशटल मामलों में। 
सुरिा संबंधी दचंिाए:ं दरे रात तक काम करना या द़ूर-दराज के 

इलाकों में जाना मशहला वकीलों के शलए सरुक्षा की दृशि से चनुौतीप़ूणश 
ह।ै 
िेटवदकिं ग की समस्याए:ं काऩूनी पेश े में नेटवशकां ग महत्वप़ूणश ह,ै 

लेशकन पारंपररक नेटवशकां ग गशतशवशधयां अक्सर परुुष-कें शरत होती हैं। 
3. आदिषक िबाव 

वकालत के शरुुआती वषों में अक्सर आय कम होती ह,ै जबशक 
पाररवाररक दबाव अशधक होता ह।ै मशहला वकीलों को आशथशक 
स्वतंत्रता और पाररवाररक योगदान के बीच संतलुन बनाना पडता ह।ै 
4. समय प्रबंधि की चुिौदियां 

न्द्यायालयों की अशनशश्चत समय सारणी, केसों की अचानक तारीखें, 
और घर की शजम्मदेाररयां - इन सभी के बीच समय का प्रभावी प्रबंधन 
एक जशटल कायश ह।ै 
सामजंस्य की रणनीशतयां 
1. व्यदक्तगि रणिीदियां 

 समय प्रबंधन और संगठन 
 प्राथशमकताओ ंका शनधाशरण 
 दशैनक और साप्ताशहक योजना बनाना 
 तकनीकी उपकरणों का उपयोग करके कायशक्षमता बढाना 
कौशल दवकास 

 शनरंतर अध्ययन और अपडेट रहना 
 शवशेषज्ञता के क्षेत्रों का शवकास 
 संवाद कौशल में सधुार 
 स्वास्थ्य और कल्याण 
 तनाव प्रबंधन तकनीकों का अभ्यास 
 शनयशमत व्यायाम और स्वस्थ जीवनशैली 
 मानशसक स्वास्थ्य का ध्यान 
2. पाररवाररक सहयोग 

 पशत और पररवार का समथशन 
 भ़ूशमकाओ ंका स्पि बंटवारा 
 घरेल़ू कामकाज में सहयोग 
 बच्चों की दखेभाल में साझदेारी 
 शवस्ततृ पाररवाररक नेटवकश  
 दादा-दादी, नाना-नानी का सहयोग 
 ररश्तेदारों और शमत्रों की सहायता 
 पडोशसयों के साथ सहयोग 
3. व्यावसादयक सहायिा प्रणादलयां 

 मशहला वकील संगठन 
 पेशवेर सहायता और मागशदशशन 
: 84 
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 अनभुवों का साझाकरण 
 साम़ूशहक समस्याओ ंका समाधान 
 मेंटरशशप प्रोग्राम 
 वररष्ठ मशहला वकीलों से सीखना 
 कररयर शवकास में मागशदशशन 
 नेटवशकां ग के अवसर 
4. संस्िागि सुधार 

न्द्यायालयीि व्यवस्िा में सधुार 

 मशहला-शमत्र न्द्यायालयीन समय सारणी 
 शडशजटल प्लेटफॉमश का शवस्तार 
 सरुक्षा उपायों में वशृद्ध 
कािूिी दशिा में सुधार 

 व्यावहाररक कौशल शवकास 
 लैंशगक संवदेनशीलता प्रशशक्षण 
 उद्यशमता कौशल शवकास 
सफलिा की कहादियां- भारत में कई मशहला वकीलों ने इन 

चनुौशतयों को पार करके उत्कृि सफलता प्राप्त की ह।ै सपु्रीम कोटश की 
प़ूवश न्द्यायाधीश न्द्यायम़ूशतश सुजाता मनोहर से लेकर वतशमान में सशक्रय 
वररष्ठ अशधवक्ता जसेै शक इशंदरा जयशसंह, राशजनी डेव, और कई अन्द्य 
मशहला वकीलों ने शदखाया ह ै शक उशचत सामंजस्य रणनीशत के साथ 
व्यावसाशयक उत्कृिता और व्यशक्तगत संतशुि दोनों प्राप्त की जा सकती 
ह।ै 
िकिीकी सहायिा-शडशजटल यगु में तकनीक न े मशहला वकीलों के 

शलए कई नई संभावनाए ंखोली हैं: 
 ऑनलाइन काऩूनी अनुसंधान उपकरण 
 वचुशअल कोटश शहयररंग 
 शडशजटल केस मनैेजमेंट शसस्टम 
 मोबाइल एशप्लकेशन के माध्यम से क्लाइटं संपकश  
उदे्दश्य 

इस शोध के मखु्य उद्दशे्य शनम्नशलशखत हैं 

1. समस्या की पहचाि और दवशे्लर्ण 

मशहला वकीलों के भ़ूशमका संघषश के शवशवध आयामों की पहचान करना 
इन संघषों के म़ूल कारणों का गहन शवशे्लषण करना 
सामाशजक, आशथशक और संस्थागत कारकों की भ़ूशमका को समझना 
2. सामंजस्य रणिीदियों का अध्ययि 

सफल मशहला वकीलों द्वारा अपनाई गई रणनीशतयों का अध्ययन 
व्यशक्तगत और संस्थागत स्तर पर समाधान खोजना 
बेस्ट प्रैशक्टसेज का दस्तावजेीकरण 
3. िीदिगि सुझाव 

न्द्याशयक व्यवस्था में मशहला-अनकु़ू ल सधुारों के शलए सझुाव 
काऩूनी शशक्षा में आवश्यक पररवतशनों की पहचान 
सामाशजक मानशसकता में बदलाव के उपाय 
14. जागरूकिा वरदि 

मशहला वकीलों की चनुौशतयों के बारे में समाज में जागरूकता बढाना 
यवुा मशहलाओ ंको काऩूनी पेश ेके शलए प्रेररत करना 
लैंशगक समानता के महत्व को रेखांशकत करना 
5. भदवष्ट्य की दिशा दिधाषरण 

मशहला वकीलों के शलए भशवष्य की संभावनाओ ंका म़ूल्यांकन 
नई तकनीकों और अवसरों का शवशे्लषण 
दीघशकाशलक लक्ष्यों का शनधाशरण 

पररणाम / दिष्ट्कर्ष 

मुख्य दिष्ट्कर्ष 

1. भूदमका संघर्ष की बहुआयामी प्रकर दि 

शोध से यह स्पि होता ह ैशक मशहला वकीलों का भ़ूशमका संघषश केवल 
कायश-जीवन संतलुन का मामला नहीं ह,ै बशल्क यह सामाशजक 
संरचना, सांस्कृशतक म़ूल्यों, आशथशक कारकों, और व्यावसाशयक 
संरचनाओ ंका जशटल परस्पर प्रभाव ह।ै 
2. सामंजस्य की संभाविा 

अध्ययन दशाशता ह ै शक उशचत रणनीशत और सहयोग के साथ मशहला 
वकील सफलताप़ूवशक अपनी शवशभन्द्न भ़ूशमकाओ ंमें सामंजस्य शबठा 
सकती हैं। यह न केवल व्यशक्तगत लाभ की बात ह,ै बशल्क समाज के 
शलए भी अत्यंत महत्वप़ूणश ह।ै 
3. संस्िागि पररविषि की आवश्यकिा 

व्यशक्तगत प्रयासों के साथ-साथ संस्थागत स्तर पर भी बदलाव 
आवश्यक ह।ै न्द्यायालयीन प्रशक्रयाओ ं में लचीलापन, कायश समय में 
समायोजन, और मशहला-अनकु़ू ल नीशतयों का शवकास अत्यावश्यक 
ह।ै 
4. िकिीकी सहायिा की भूदमका 

शडशजटल प्रौद्योशगकी मशहला वकीलों के शलए अनेक नए अवसर 
प्रदान करती ह।ै ऑनलाइन कायश, शडशजटल दस्तावेजीकरण, और 
वचुशअल सनुवाई जैसी सशुवधाए ं भ़ूशमका संघषश को कम करने में 
सहायक हैं। 
5. सामादजक सहयोग का महत्व 

पाररवाररक सहयोग, समदुाशयक समथशन, और सामाशजक मानशसकता 
में बदलाव मशहला वकीलों की सफलता के शलए अत्यंत महत्वप़ूणश ह।ै 
व्यावहाररक सुझाव 

व्यदक्तगि स्िर पर: 

1. समय प्रबंधन कौशल शवकशसत करना 
2. प्राथशमकताओ ंका स्पि शनधाशरण 
3. शनरंतर कौशल शवकास 
4. स्वास्थ्य और कल्याण पर ध्यान 
5. पेशवेर नेटवकश  का शवस्तार 
पाररवाररक स्िर पर: 

1. भ़ूशमकाओ ंका स्पि शवभाजन 
2. पारस्पररक सहयोग की संस्कृशत 
3. बच्चों में लैंशगक समानता की शशक्षा 
4. शवस्ततृ सामाशजक समथशन तंत्र का शनमाशण 
संस्िागि स्िर पर: 

1. न्द्यायालयों में मशहला-अनकु़ू ल सशुवधाए ं
2. लचीली कायश व्यवस्था 
3. शडशजटल प्लेटफॉमश का शवस्तार 
4. सरुक्षा उपायों में वशृद्ध 
5. मेंटरशशप और सहयोग कायशक्रम 
सामादजक स्िर पर: 

1. लैंशगक रूशढवाशदता का शवरोध 
2. मशहला वकीलों की उपलशब्धयों का सम्मान 
3. समानता की संस्कृशत का प्रसार 
4. शशक्षा और जागरूकता कायशक्रम 
भदवष्ट्य की दिशा 

मशहला वकीलों के भशवष्य के शलए शनम्नशलशखत क्षेत्रों पर ध्यान दनेा 
आवश्यक ह:ै 
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1.काऩूनी तकनीक में शवशेषज्ञता 
2.वकैशल्पक शववाद समाधान में भ़ूशमका 
3.कॉपोरेट काऩूनी सेवाओ ंका शवस्तार 
4.अतंराशष्रीय काऩूनी सेवाओ ंमें भागीदारी 
5.काऩूनी उद्यशमता में अवसर 
चुिौदियां और सीमाए ं

यह अध्ययन शनम्नशलशखत सीमाओ ंके साथ शकया गया ह:ै 
भौगोदलक सीमा: 

 मखु्यतः शहरी के्षत्रों पर कें शरत 
आदिषक वगीकरण:  

शवशभन्द्न आशथशक पषृ्ठभ़ूशम की मशहलाओ ंका समान प्रशतशनशधत्व नहीं 
िेत्रीय दभन्द्ििाए:ं 

 शवशभन्द्न राजयों और के्षत्रों की शवशवधताओ ंका प़ूणश समावशे नहीं 
अंदिम दवचार 

                                          मशहला वकीलों में भ़ूशमका संघषश एक जशटल सामाशजक मदु्दा 
ह ै शजसका समाधान केवल व्यशक्तगत प्रयासों से संभव नहीं ह।ै इसके 
शलए सामाशजक, संस्थागत, और नीशतगत स्तर पर समग्र पररवतशन 
आवश्यक ह।ै सामंजस्य की संभावना शनशश्चत रूप से ह,ै लेशकन इसके 
शलए सभी स्तरों पर सकारात्मक दृशिकोण और सशक्रय प्रयास आवश्यक 
हैं। 
                              यह अध्ययन शदखाता ह ै शक मशहला वकील न केवल अपनी 
व्यावसाशयक सफलता प्राप्त कर सकती हैं, बशल्क न्द्याशयक व्यवस्था और 
समाज के शवकास में भी महत्वप़ूणश योगदान द ेसकती हैं। आवश्यकता ह ै
उनके शलए अनकु़ू ल वातावरण शनशमशत करने की और उनकी क्षमताओ ं
को पहचानने की। 

    ****************** 
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4. मेहिा, अदििा (2023). "भारतीय काऩूनी पेशे में लैंशगक चनुौशतयां"। सामाशजक न्द्याय 

पशत्रका, 12(2), 78-95। 
5. पटेल, संध्या (2022). "मशहला अशधवक्ताओ ंकी व्यावसाशयक यात्रा"। लॉ एंड सोसाइटी 

जनशल, 19(1), 34-56। 
6. खाि, फादिमा (2021). "न्द्यायालयों में मशहला प्रशतशनशधत्व: एक शवशे्लषणात्मक 
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िुलिात्मक सादहत्य का दवकास-क्रम और अिुवाि की भूदमका 
डॉ. सीमा चन्द्रि 

सहायक प्राध्यापक 

शहन्द्दी व तलुनात्मक साशहत्य शवभाग- केरल 
केन्द्रीय शविशवद्यालय, पेररया पोस्ट, तेजशस्वनी शहल्स 

-कासरगोड-671325 
ई-मले-seemachandran@cukerala.ac.in   मो.-09447720229 

प्रस्िाविा-तलुना सशदयों से चली आ रही व्यावहाररक रूप ह ै शजसे 

अनशुासन के रूप में मान्द्यता कुछ वषों पहले ही प्राप्त हईु। दशुनया भर में 
शकसी भी चीज़ का अध्ययन तलुना के बगरै कर पाना संभव नहीं। 
रवीन्द्रनाथ टैगोर न ेइसे शवि साशहत्य कहा। अनवुाद की भ़ूशमक तलुना के 
के्षत्र में काफी हद़ तक महत्वप़ूणश ह।ै भारतीय व शवि की अन्द्य सभी 
भाषाओ ंके तहत अनवुाद के माध्यम से आसानी से साशहशत्यक ज्ञान प्राप्त 
शकया जा सकता ह।ै 
बीज शब्ि: तलुना, अनवुाद, साशहत्य, तलुनात्मक साशहत्य, अनवुादक, 

भाषा। 
                   ‘शजसमें दो या कई चीजों के गणुों की समानता और असमानता 
शदखलाई गई हो। शजसमें शकसी के साथ तलुना करते हएु शवचार शकया 
गया हो, उसे तलुनातमकता के अदंर शलया जा सकता ह।ै शकसी शवषय के 
सब अगंों या ग़ूढ तत्त्वों का ज्ञान प्राप्त करन ेके शलए उसे दखेना, समझना 
तथा पढना पडता ह।ै शकन्द्हीं दो वस्तओु ंया व्यशक्तयों का कशतपय समान 
गणुों के आधार पर प़ूणशतया जानन ेके शलए परीक्षण या तलुना करना पडता 
ह।ै‘तलुनात्मक साशहत्य’ शब्द अगं्रजेी के ‘कम्परेशटव शलटरेचर’ का ही 
अनवुाद ह।ै अगं्रजेी कशव मथै्य़ू आनशल्ड न ेसबसे पहले सन ्1848 में अपन े
एक पत्र में ‘कम्परेशटव शलटरेचर’ पद का उल्लेख शकया था। तलुनात्मक 
साशहत्य का आशय ह ैवह शवद्या शाखा, शजसमें दो या दो स ेअशधक शभन्द्न 
भाषायी, राष्रीय या सासं्कृशतक सम़ूहों के साशहत्य का अध्ययन शकया 
जाता ह।ै दो भाषाओ ंके साशहत्य की तलुना करना इसका मखु्य अगं ह।ै 
वस्ततुः यह दो या दो से अशधक अलग-अलग भाषा साशहत्य को पढन ेकी 
एक शवशषे पद्धशत ह।ै तलुनात्मक साशहत्य के संबंध में इरंनाथ चौधरी 
शलखत ेहैं, “शहन्द्दी में तलुनात्मक साशहत्य पर पहली पसु्तक सन ्1982 में 
मरेे द्वारा शलशखत ‘तलुनात्मक साशहत्य की भ़ूशमका’ प्रकाशशत हईु थी।  
                               वस्ततुः बीसवीं शती के छठे दशक में डॉ नगेंर न े शदल्ली 
शविशवद्यालय में एम. ए. शहन्द्दी के पाठ्यक्रम में ‘काम्पोशजट कोसश’ के 
नाम स े एक नया शवषय समाशवि कर शहन्द्दी में भारतीय साशहत्य के 
अध्यापन का स़ूत्रपात शकया था।”

1  शविकशव गरुुदवे रवींरनाथ ठाकुर न े

सन ्1907 में ‘शवि साशहत्य’ का उल्लेख करते हएु साशहत्य के अध्ययन 
में तलुनात्मक दृशि की आवश्यकता पर बल शदया। वहीं “सन ्1908 में 
‘शतरुवाचकम’ तथा ‘नालशडयार’ के अनवुाद की भ़ूशमका में जी. य़ू. पोप 
न ेतशमल भाषा-भाषी शवद्वानों स ेयह आग्रह शकया था शक तशमल के इन 
ग्रथंों के वास्तशवक आस्वाद के शलए अगं्रजेी में शलशखत धाशमशक 
कशवताओ ंसे पररशचत होना जरूरी ह।ै क्योंशक कोई भी साशहत्य अपन-े
आप अलग अशस्तत्व बनाकर शटक नहीं सकता।” 2 दो भाषाओ ं के 

साशहत्य की तलुना के शलए स्त्रोत और लक्ष्य भाषा का ज्ञान होना जरूरी 
ह।ै इस तथ्य को ध्यान में रखते हएु जादवपरु शविशवद्यालय में 
सन ्1956 में तलुनात्मक शवभाग की स्थापना हईु। साशहशत्यक अध्ययन में 
दो पक्ष होते हैं एक कलात्मक और द़ूसरा समाज-सासं्कृशतक संदभश। 
दशुनया के दशेों की सामाशजक संरचना के अनसुार उनकी संस्कृशतयााँ भी 
शभन्द्न हैं। वहााँ के साशहत्य में भाषा के माध्यम से समाज और संस्कृशत 
प्रशतशबंशबत होती हैं। दशक्षण भारत शहन्द्दी प्रचार सभा  
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